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2021年整体支出绩效自评报告
州财政局：
2021年，我单位在州委州政府的领导和州财政局的指导下，积极推进预算绩效管理工作，以绩效目标实现为导向，以财政支出绩效评价为手段，以评价结果应用为保障，提高财政资金使用效益，扎实有效推进了我单位预算绩效管理工作，预算绩效管理工作取得了一定的成效。根据中共甘孜州委办公室、甘孜州人民政府办公室《关于印发甘孜州全面实施预算绩效管理工作实施方案的通知》（甘财绩〔2021〕18号）《2021年预算绩效管理考核实施办法》要求，我单位结合实际，对2021年预算支出绩效管理情况作了自评，绩效考核结果自评分为74.42分，现将具体情况报告如下：
 一、单位概况
（一）机构组成
甘孜藏族自治州稻城亚丁景区管理局属独立核算的事业单位，执行事业单位会计制度，预算级次为一级预算单位。单位内设 9个职能科（室），分别为：办公室、规划建设科、人事科、财务科、票务科、旅游营销科、环境保护科、法规科、信息科。
（二）机构职能
1.负责稻城县境内景区和国家级自然保护区规划和基础设施建设工作，负责生态环境和自然资源保护管理工作。2.负责稻城县境内景区和国家级自然保护区环境监测、环境质量现状定期报告等自然资源调查和建档工作。负责自然保护区界标的设置和管理工作。3.负责稻城县境内景区旅游资源开发和市场营销、旅游线路推荐、特色旅游商品开发、旅游从业人员管理与培训工作。4.负责稻城县境内景区游人安全、环境卫生、治安、商贸等旅游管理服务工作。5.稻城县境内景区内原行政区划的行政管辖权不变，仍由稻城县人民政府负责。
（三）人员概况
正科级领导职数调整为9名，副科级领导职数调整为15名。截止2021年11月30日，管理局实有人数268人，其中：公务员编制1人，事业编制41人、合同制员工133人、临聘人员76人。
二、部门整体支出基本情况
（一）部门财政资金收入情况
 2021年部门预算收入总数17481万元，其中：上年结转    8810.55万元，占50.4%，一般公共预算拨款收入8670.45万元，占49.6%，政府性基金预算拨款收入0万元，占0%，国有资本经营预算拨款收入0万元，占0%。
资金明细如下：
基本支出710.46万元，其中：人员经费583.86万元，对个人和家庭的补助4.99万元，日常公用经费121.61万元；
项目支出16770.52万元，其中：亚丁景区日常经营费用6009.46万元，景区门票成本916.49万元，征地补偿及其群众利益补偿1034.02万元。项目财政应返还额度8810.55万元。
（二）部门财政资金支出情况
2021年1月至12月支出总数15635.31万元，明细如下：
基本支出836.764895万元，其中：人员经费647.64万元，对个人和家庭的补助76.65万元，日常公用经费111.57万元；
项目经费支出数14798.54万元，其中：亚丁景区日常经营费用7959.98万元，景区门票成本916.49143万元，征地补偿及其群众利益补偿1034.0249万元，2021年国家级自然保护区补助资金44.9748万元，19个基建项目6793.589186万元。
三、部门整体支出评价工作开展情况
（1）召开包括全部部门负责人参加的预算绩效管理工作会议，明确目标，强调预算绩效管理工作重要性并安排相关工作。
（2）为确保预算绩效管理工作顺利实施，成立预算绩效管理工作小组，绩效管理小组组长由局长李灿担任，财务科科长担任办公室主任，负责预算管理工作的实施及监督。
（3）建立预算绩效管理制度。预算绩效管理工作由财务科牵头，其他科室各自负责与本科室相关的预算绩效管理工作，并与其他部门协调一致。
（4）为确保预算绩效管理工作顺利实施，我部门于2021年3月9日组织召开了本门预算专题培训会，认真学习。
四、评价结论及绩效分析
（一）评价结论
本年度预算编制严格按照上级相关文件需求进行科学化编制，2021年本部门的绩效目标制定、目标完成、预决算编制等均按照县财政局下达的相关文件指标进行了编制，均按相关要求严格执行预算范围内开支，及时进行了预算动态调整，无违规记录。
（二）绩效分析
1.预算编制情况
（1）目标制定
我单位通过组织2021年度预算工作会议的方式，对我单位2021年预算指标总金额17481万元（基本支出710.46万元，专项预算支出7959.98万元，上年结转安排8810.55万元），以“确保景区日常运行维护，保证门票成本、周边群众及其群众利益补偿，基础设施建设进度加快，完善基础设施，加快门禁系统建设”为总体目标，按照州财政要求，根据预算项目的性质、预算项目需要达到的目标分解落实到相应的职能科室，设定以下具体绩效目标：

	年
度
绩
效
指
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	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	完成指标
	数量指标
	制作标本
	制作动物标本3个；植物标本20个

	
	
	
	环卫物资采购
	大垃圾袋300捆、塑料大垃圾袋200捆，垃圾夹260把、扫把70把、垃圾钏10个、线手套50包、垃圾绳2000米一次性采购全年环卫物资

	
	
	
	完成扑火服、管护服、扑火机具采购
	扑火服30套，管护服30套，扑火机具若干一整套

	
	
	
	邀请森林武警驻防
	邀请森林武警驻防，与亚丁扑火队共同完成今冬明春亚丁1457.5平方公里的巡护、防火工作

	
	
	
	叶儿红村、亚丁村病虫害治理
	治理叶儿红村、亚丁村病虫害区域

	
	
	
	景区安全生产宣传资料
	新增景区安全生产标示标牌不少于10处
安全生产宣传单10000份
购买安全生产光碟等11盒

	
	
	
	安全生产隐患排查、应急演练
	隐患排查不少于12次、应急演练不少于3次

	
	
	
	应急费经费
	2021年应急经费31万元，用于因景区责任导致游客受伤、死亡，不在保险公司理赔范围、金额内的事项

	
	
	
	公众责任险
	2021年景区公众责任险26万元

	
	
	
	“七五”普法
	“七五”普法宣传资料1万份共计：4万元，标示标语21处，共计2万元，覆盖全景区

	
	
	
	 培训人数
	完成上级部门下达的培训目标人数任务,预计801人次，确保人人都能得到提升

	
	
	
	 改建栈道
	改造圣水门至冲古寺栈道，共计5000米

	
	
	
	 改建马道
	改造现有马道，共计1500米，宽2-3米

	
	
	
	 设置观景台
	在栈道沿途设置10处

	
	
	
	 建立装配式救援服务站
	修建5个，包含基础急救医疗设施、高原供氧气装置和饮用水供应

	
	
	
	 栈道改造
	冲古寺至圣水门木栈道改造2500米，冲古寺至卓玛拉措木栈道改造1500米，扎灌崩至冲古寺钢栈道改造500米，共计4500米

	
	
	
	观景台扩展
	栈道沿途2处观景台进行100平方米扩展

	
	
	
	建设救援中心及配套设施服务站
	建设康古、卡斯、叶儿红救援中心，配套建设服务站10座，总建筑面积3600平方米

	
	
	质量指标
	完成扑火服、管护服、扑火机具性能指数
	按正规扑火服、扑火器具采购，安全性能提高90%

	
	
	
	邀请森林武警驻防性能指数
	防火期火情率降低至0.1%

	
	
	
	叶儿红村、亚丁村病虫害治理性能指数
	成虫、虫卵杀死率达到80%

	
	
	
	培训方案制作
	按照上级部门下达的培训任务，明确培训科目，邀请专业培训学校结合亚丁景区实际科学制定培训方案，确保保质完成

	
	
	
	 培训档案制作
	完成景区职工培训档案，预计219份，确保培训档案健全完整

	
	
	时效指标
	 项目完成时限
	2021年底

	
	
	
	群众利益补偿及征地补偿
	2021年底12月完成支付

	
	
	成本指标
	项目前期费用
	5044.83万元

	
	
	
	工程款
	8211.63万元

	
	效益指标
	经济效益
指标
	仁亚路、游客中心种花，俄出山养护
	通过小工方式聘周边村民，能解决300个用工，提升村民就业率3%

	
	
	
	亚丁村、叶儿红村土地流转资金
	为亚丁村村民增收：29.386万元，叶儿红村村民增收：21.9563万元

	
	
	社会效益
指标
	亚丁村、叶儿红村村容村貌改造
	2021年村容村貌投入5万元，改善村容村貌。

	
	
	生态效益
指标
	邀请森林武警驻防
	邀请森林武警驻防，与亚丁扑火队共同完成今冬明春亚丁1457.5平方公里的巡护、防火工作，预计将保护区内森林火灾控制在零起，火情控制在1%以下。

	
	
	
	仁亚路、游客中心种花，俄初山植被养护
	增加植被覆盖率70%

	
	
	
	叶儿红村、亚丁村病虫害治理
	2021年叶儿红村、亚丁村病虫害区域治愈率达到80%以上，病虫扩散率控制在20%以下

	
	
	可持续影响
指标
	 促进全州旅游产业发展
	长期

	
	
	
	促进经济社会协调发展
	长期

	
	满意度
指标
	满意度指标
	村民满意度
	≥90%

	
	
	
	游客满意度
	≥95%

	
	
	
	 培训
	保障亚丁景区职工服务质量得到提升，争取培训满意度都能达到90%



（2）目标完成
在州委州政府的关怀指导下，我单位根据年初预算情况和各类项目安排情况，逐项落实到各职能科室，强调时间节点，确保任务落到实处。同时建立项目台账，强化项目管理，对项目推进情况进行监督。
（3）预算编制准确
在预算编制时严格按照州财政局要求及相关预算编制政策文件进行科学编制本年度预算；2021年我单位年初预算数17481万元。
2.预算执行管理情况
（1）支出控制
在预算资金支出控制上，坚持节约为本、专款专用的原则，结合单位实际，制定了预算管理制度，财务支出管理制度，一切支出均按照国家财政法规和财务管理制度办理。
（2）预算动态调整
以设定的绩效目标为核心，认真收集数据、分析数据，针对数据信息对绩效运行进行全面监控，截止2021年12月底我单位绩效监控调整取消额、结余注销额均为零。
（3）执行进度
我单位根据年初预算情况和各类项目安排情况，逐项落实到各职能科室，强调时间节点，确保任务落到实处。同时建立项目台账，强化项目管理，对项目推进情况进行监督，确保按进度完成。我单位2021年总体预算执行率为84%，其中：基本支出预算执行率97.78%；项目支出执行率83.17%。
3.综合管理情况
本部门按照州级部门预算编制通知和有关要求，按时完成基础工作，按时提交部门预算草案；在财政部门批复日内向社会公开本部门的“三公”经费、机关运行经费的安排、使用情况；本部门的预算执行基本达到了执行进度；本单位的财务制度健全，制度执行严格，会计核算符合财政局的相关规定，资金达到了专款专用，开支标准合理、合法。
（三）结果运用情况
根据评价结果进一步完善管理制度，改进管理措施。将绩效评价结果向社会公开，把绩效评价结果作为以后年度预算安排的重要参考，逐步推行绩效评价结果运用，强化绩效评价结果的约束力，提高财政资金使用效率。
四、存在问题
1.预算绩效管理虽然取得了一定的成绩，但还存在一定的问题。主要系我单位地处高原地区及受疫情影响，基建项目有效施工期段短施工进度缓慢致使财政资金使用绩效不佳。
2.预算编制工作还有待细化，实际支出与预算编制仍存在细微差异。
五、改进意见
1.加强预算编制管理，科学规划预算编制工作，加强资金使用管理，严格按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用。
2.加强项目支出的调度，加强对项目开展的跟踪和支出进度的控制。建立科学的财政资金效益考评制度体系，不断提高资金使用管理的水平和效率。



甘孜藏族自治州稻城亚丁景区管理局
2022年1月25日
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